Promotionsordnung der Hochschule fiir Grafik und Buchkunst Leipzig -
Academy of Fine Arts
(PromO)

vom 8. August 2019
in der Fassung vom 20.06.2025

gemal § 41 Sachsisches Hochschulgesetz (SachsHSG) in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 31. Juni 2023, das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 31. Januar 2024 ge-
andert worden ist
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Teil |
Allgemeiner Teil

§1
Verleihung des Doktorgrades

(1) Die Hochschule fur Grafik und Buchkunst Leipzig verleiht auf der Grundlage eines ord-
nungsgemalf abgeschlossenen Promotionsverfahrens den akademischen Grad eines ,Doctor
philosophiae“ (Dr. phil.).

(2) Die Hochschule fur Grafik und Buchkunst Leipzig kann in Anerkennung besonderer Ver-
dienste um Wissenschaft, Kultur und Kunst den akademischen Grad ,Doctor philosophiae ho-
noris causa“ (Dr. phil. h. c.) verleihen.

(3) Der mehrfache Erwerb eines Doktorgrades gleicher Bezeichnung ist nicht moglich.

§2

Promotion

(1) Die Promotionsleistungen sind eine wissenschaftliche Abhandlung (Dissertation), ein
mundlicher Qualifikationsnachweises und eine 6ffentliche Verteidigung (Disputation). Sie sind
in dem Wissenschaftsgebiet ,Kunstgeschichte und —theorie, Medientheorie, Kunstvermittiung,
philosophische Asthetik* zu erbringen.

(2) Die Promotion dient dem Nachweis der Befahigung der Kandidatin / des Kandidaten, durch
selbststandige wissenschaftliche Arbeit Ergebnisse zu erzielen, die eine Entwicklung des Wis-
senschaftszweiges, seiner Theorien und Methoden darstellen.

§3

Promotionskommission

(1) Far die Durchfiihrung von Promotionsverfahren wird auf Vorschlag des Institutes fur Theo-
rie vom Senat eine standige Promotionskommission fir die Dauer von drei Jahren bestellt.

(2) Die Promotionskommission setzt sich zusammen aus funf promotionsberechtigten Hoch-
schullehrenden, von denen mindestens zwei Mitglieder der Hochschule fir Grafik und Buch-
kunst Leipzig sind. Die Promotionskommission wahlt Vorsitz und stellvertretenden Vorsitz. In
den Faéllen, in denen die Person, die den Vorsitz inne hat, auch gleichzeitig Gutachterin / Gut-
achter ist, ibergibt sie den Vorsitz an die Stellvertretung.

(3) Die Promotionskommission ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder anwesend
sind.

(4) Die Promotionskommission beschliel3t mit einfacher Mehrheit in offener Abstimmung. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzes.



(5) Uber die Sitzungen der Promotionskommission werden Protokolle angefertigt, die vom Vor-
sitz der Kommission zu unterzeichnen sind. Der Vorsitz bestimmt, welches Kommissionmit-
glied das Protokoll fiihrt.

(6) Die Sitzungen der Promotionskommission sind nicht 6ffentlich. Die Mitglieder sind zur Ver-
schwiegenheit verpflichtet.

Teil Il
Zulassung zur Promotion

§4

Zulassungsvoraussetzungen

Zur Promotion zugelassen werden kann nur, wer in beglaubigter Kopie und — bei fremdspra-
chigen Nachweisen — zusatzlich in amtlich beglaubigter Ubersetzung (deutsch oder englisch)
Folgendes nachweist:

1. den Erwerb eines Diplom-, Master- oder Magistergrades oder des Ersten Staatsexa-
mens an einer Hochschule in einem einschlagigen Studiengang. Der Studienabschluss
soll in der Regel mindestens mit dem Gesamtpradikat ,gut* bewertet worden sein.

2. oder die Gleichwertigkeit auslandischer Examina und Studienabschliisse mit den Ab-
schlliissen gemal Nummer 1,

3. folgende Sprachkenntnisse:

a) zwei moderne Fremdsprachen oder

b) Latinum bzw. Graecum und eine moderne Fremdsprache.

Der Nachweis wird durch das Zeugnis der Hochschulreife beziehungsweise die Be-
scheinigung Uber eine entsprechende Erganzungsprufung erbracht.

§5
Annahme als Doktorandin / Doktorand

(1) Der Antrag auf Annahme als Doktorandin / Doktorand ist beim Vorsitz der Promotionskom-
mission einzureichen. Dem Antrag sind beizufiigen:

die Nachweise Uber die erflllten Zulassungsvoraussetzungen gemal § 4,
eine Kurzvita,

etwaige Vorarbeiten zum Promotionsthema,
ein Exposé mit Zeit- und Arbeitsplan,
eine Betreuungsvereinbarung gemaf Anlage 1

folgende Erklarung: Mir ist bekannt, dass mundlicher Qualifikationsnachweis und Dis-
putation in deutscher Sprache abzulegen sind.

ok wh~

(2) Uber die Annahme als Doktorandin / Doktorand entscheidet die Promotionskommission.
Die Entscheidung wird vom Vorsitz der Promotionskommission schriftlich mitgeteilt.

(3) Im Falle der Annahme wird die Doktorandin / der Doktorand in die Promotionsliste einge-
tragen, die die Hochschule fuhrt und deren Aktualitat regelmanig zu Uberprufen ist.

4) Die Annahme verpflichtet die Betreuerin / den Betreuer zur Betreuung des Promotionsvor-
habens. Zu diesem Zweck wird vor Annahme der Promotion eine schriftliche Betreuungsver-
einbarung (Anlage 1) geschlossen, welche die Rechte und Pflichten der Doktorandin / des
Doktoranden und der Betreuerin / des Betreuers regelt. Diese Betreuungsvereinbarung um-
fasst inshesondere die Verpflichtung der Betreuerin / des Betreuers durch regelmafRige



Beratung und fachliche Unterstitzung der Doktorandin / des Doktoranden die ziel- und zeitge-
richtete Bearbeitung des Promotionsvorhabens und dessen Qualitat zu gewahrleisten.

(5) Endet die Mitgliedschaft einer betreuenden Person in der Hochschule fir Grafik und Buch-
kunst Leipzig, so behalt sie finf Jahre lang das Recht, die Betreuung einer begonnenen Dis-
sertation zu Ende zu fihren, als Gutachterin / Gutachter zu wirken und der Promotions-Pru-
fungskommission mit Stimmrecht anzugehoéren. Die Rechte von Professorinnen / Professoren
nach Eintritt in den Ruhestand gemaR § 71 Abs. 7 SadchsHSG bleiben unberuhrt.

§ 5a
Aufhebung der Promotion

(1) Eine Aufhebung der Promotion kann sowohl von der Doktorandin / dem Doktoranden als
auch von der Betreuerin / dem Betreuer durch formlosen Antrag an die Promotionskommission
eingeleitet werden.

(2) Die Doktorandin / der Doktorand erklart damit schriftlich ihren / seinen Rucktritt von der
Promotion.

(3) Die Betreuerin / Der Betreuer kann den Riucktritt von der gegebenen Betreuungszusage
unter den Voraussetzung erklaren, dass

1. die Doktorandin / der Doktorand wissenschaftlich ungeeignet ist,

2. die Vertrauensbasis zerstort ist oder

3. regelmaRig innerhalb von drei Jahren nachweislich kein Fortschritt im Promotions-
vorhaben erkennbar ist, obwohl hierfir keine nachvollziehbaren Griinde (z.B. Pflege-
oder Erziehungszeiten, parallele Berufstatigkeit) vorliegen.

(4) Vor der Aufhebung sollen protokollierte Gesprache zur Deeskalation gefiihrt werden. Der
Doktorandin / Dem Doktoranden soll die Moglichkeit geben werden, die Promotion ggf. bei
einer anderen Betreuerin / einem anderen Betreuer an der gleichen oder einer anderen Hoch-
schule fortzusetzen.

(5) Die Aufhebung der Promotion wird durch die Promotionskommission entschieden und der
Doktorandin / dem Doktorand und der Betreuerin / dem Betreuer schriftlich mitgeteilt. Die Ent-
scheidung ist zu begrinden.

Teil 1l
Durchfiihrung des Promotionsverfahrens

§6

Antrag auf Zulassung zur Promotion

(1) Der Antrag auf Zulassung zur Promotion ist schriftlich an den Vorsitz der Promotionskom-
mission zu richten.

(2) Bei antragstellenden Personen, die nicht zuvor an der Hochschule fiir Grafik und Buchkunst
Leipzig als Doktorandinnen / Doktoranden angenommen waren, sind dem Antrag beizufugen:

1. die Nachweise Uber die erflllten Zulassungsvoraussetzungen gemalf § 4,
2. die schriftliche Erklarung: Mir ist bekannt, dass mundlicher Qualifikationsnachweis und
Disputation in deutscher Sprache abzulegen sind.

(3) Allen Antragen sind folgende Unterlagen beizufiigen:



1. unterschriebene Zulassungsbeflrwortung (Anlage 2),

2. vier gebundene Exemplare und eine elektronische, kopierfahige Ausfertigung der Dis-
sertation gemal § 7 sowie 20 geheftete Exemplare der Zusammenfassung der Arbeit
in deutscher Sprache,

3. tabellarischer Lebenslauf, Darstellung des personlichen und wissenschaftlichen Wer-

degangs sowie des Bildungswegs unter Angabe bestandener akademischer und staat-

licher Examina,

Verzeichnis der wissenschaftlichen Veroffentlichungen und Vortrage,

Vorschlage fir die Bestellung von Gutachterinnen / Gutachtern — jedoch ohne An-

spruch auf Berticksichtigung,

ein amtliches Flhrungszeugnis (§ 30 Abs. 5 Bundeszentralregistergesetz),

eine Erklarung darlber, nicht zuvor ein gleichartiges Promotionsverfahren endgliltig

nicht bestanden zu haben bzw. nicht in einem ruhenden Verfahren zu stehen.

o~
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(4) Mit dem Antrag auf Zulassung zur Promotion hat die antragstellende Person in einer schrift-
lichen Erklarung

1. eidesstattlich zu versichern, dass die vorliegende Arbeit ohne unzulassige Hilfe und
ohne Benutzung anderer als der angegebenen Hilfsmittel angefertigt und die aus frem-
den Quellen Gbernommenen Gedanken in der Arbeit als solche kenntlich gemacht wur-
den,

2. die Personen zu nennen, von denen sie bei der Herstellung des Manuskripts Unter-
stltzung erhalten hat,

3. eidesstattlich zu versichern, dass keine weiteren Personen bei der geistigen Herstel-
lung der vorgelegten Arbeit beteiligt waren und dass Dritte von der antragstellenden
Person weder unmittelbar noch mittelbar geldwerte Leistungen fur Arbeiten erhalten
haben, die im Zusammenhang mit dem Inhalt der vorgelegten Promotion stehen,

4. eidesstattlich zu versichern, dass die vorgelegte Arbeit weder im In- noch im Ausland
in gleicher oder ahnlicher Form einer anderen Prufungsbehdrde zum Zwecke einer
Promotion oder eines anderen Prufungsverfahrens vorgelegt wurde.

(5) Als Einreichungsdatum des Antrages gilt der Tag, an dem die geforderten Unterlagen voll-
standig der Promotionskommission vorliegen.

(6) Der Antrag kann zurtickgezogen werden, solange das Promotionsverfahren nicht geman §
8 eroffnet ist. In diesem Fall gilt der Antrag als nicht gestellt.

§7

Dissertation

(1) Die Dissertation ist in deutscher oder englischer Sprache abzufassen. Das Titelblatt ist
gemal Anlage 3 dieser Ordnung zu gestalten. Der Dissertation ist eine Zusammenfassung in
deutscher Sprache beizufligen, deren Umfang drei Normseiten nicht tberschreiten soll. Wei-
tere Einzelheiten zu Aufbau und Form der Dissertation kann die Promotionskommission ge-
sondert regeln.

(2) Die Vorabpublikation von Teilergebnissen der Dissertation bedarf der Zustimmung der Pro-

motionskommission.

§8

Ero6ffnung des Verfahrens



(1) Die Promotionskommission erdffnet das Promotionsverfahren, wenn nach Prufung des
Promotionsantrags und der mit ihm gemalR § 6 eingereichten vollstdndigen Unterlagen die
RechtmaRigkeit der Zulassung feststeht.

(2) Mit der Eroffnung des Verfahrens werden die Gutachterinnen / Gutachter festgelegt.

(3) Die Promotionskommissionen kann vor Erdffnung des Promotionsverfahrens die Uberar-
beitung der Dissertation, ihres Titels und der Zusammenfassung fordern bzw. die Arbeit zu-
rickweisen, wenn diese den Bestimmungen der Promotionsordnung nicht entspricht oder of-
fensichtliche Formfehler aufweist. Ebenso kann sie die Prazisierung eingereichter Unterlagen
fordern.

(4) Die Eréffnung soll in der Regel innerhalb einer Frist von zwei Monaten nach Einreichung
des Antrages gemal § 6 bzw. zwei Monate nach Abgabe der gemal Absatz 3 korrigierten
Unterlagen erfolgen.

(5) Die Entscheidung Uber Eréffnung oder Nichteréffnung des Verfahrens und die Auswahl der
Gutachterinnen / Gutachter sind der antragstellenden Person innerhalb von zwei Wochen nach
Beschlussfassung der Promotionskommission vom Vorsitz mitzuteilen. Im Ablehnungsfall ist
der schriftliche Bescheid zu begrinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(6) Wird ein Promotionsverfahren nicht erdffnet, verbleiben der Antrag sowie je ein Exemplar
der Dissertation und der Zusammenfassung der Arbeit bei der Promotionskommission. Alle
weiteren eingereichten Unterlagen werden der antragstellenden Person zurtickgegeben.

§9
Gutachterin / Gutachter
(1) Die Dissertation wird von Gutachterinnen / Gutachtern bewertet, die eine Habilitation oder
eine gleichwertige wissenschaftliche Qualifikation nachweisen kénnen. Eine Gutachterin / ein
Gutachter ist in der Regel die Betreuerin / der Betreuer.
(2) Die Gutachterinnen / Gutachter werden von der Promotionskommission bestellt.
§10

Gutachten

(1) Die Gutachten werden vom Vorsitz der Promotionskommission innerhalb eines Monats
nach Bestellung der Gutachterinnen / Gutachter angefordert.

(2) Die Gutachten werden in schriftlicher Form erstellt. Sie gehen dem Vorsitz der Promotions-
kommission persoénlich zu. Sie sind wie alle Prifungsunterlagen vertraulich zu behandeln.

(3) Die Gutachten sind innerhalb von drei Monaten nach Erhalt der Dissertation zu erstellen.
Bei unzumutbarer Fristiberschreitung kann eine neue Gutachterin / ein neuer Gutachter be-
stellt werden.

(4) Die Gutachterinnen / Gutachter empfehlen in ihren Gutachten die Annahme oder die Ab-
lehnung der Dissertation und schlagen deren Bewertung nach § 15 Abs. 1 vor.

(5) Die Empfehlungen der Gutachten kénnen im laufenden Verfahren nicht zur Anderung der
Dissertation flhren.

§ 11



Annahme der Dissertation

(1) Nach Eingang der Gutachten entscheidet die Promotionskommission Gber die Annahme
oder die Ablehnung der Dissertation. Die Dissertation ist angenommen, wenn diese von allen
Gutachten empfohlen wird.

(2) Empfiehlt ein Gutachten die Ablehnung, entscheidet die Promotionskommission Gber An-
nahme oder Ablehnung bzw. Uber Einholung eines weiteren Gutachtens. Lautet dessen Urtell
ebenfalls ,non sufficit, gilt die Arbeit als abgelehnt.

(3) Bewerten beide Gutachten die Dissertation mit ,non sufficit, ist diese abgelehnt.

(4) Die Entscheidung uber die Annahme oder Ablehnung der Dissertation ist der / dem Pro-
movierenden innerhalb eines Monats vom Vorsitz der Promotionskommission schriftlich mit-
zuteilen und bei Ablehnung zu begriinden sowie mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zur verse-
hen. Im Falle der Ablehnung verbleibt die Dissertation mit den Gutachten in den Akten der
Hochschule.

(5) Eine von der Hochschule fur Grafik und Buchkunst Leipzig nicht angenommene Disserta-
tion kann binnen eines Jahres nach dem Beschluss Uber die Nichtannahme in Uberarbeiteter
Fassung unter Beachtung aller in dieser Ordnung getroffenen Bestimmungen erneut einge-
reicht werden. Ist nach Jahresfrist die Wiedereinreichung nicht erfolgt, gilt das Verfahren als
beendet.

(6) Nach Annahme der Dissertation ist diese in der Hochschule fir Grafik und Buchkunst
Leipzig fir einen Monat auszulegen.

(7) Die Gutachten sind der Promotions-Prifungskommission zuganglich zu machen. Sie wer-
den der / dem Promovierenden zusammen mit der Entscheidung nach Absatz 4 zugeleitet.

§12
Miindlicher Qualifikationsnachweis und Disputation

(1) Der mundliche Qualifikationsnachweis ersetzt das Rigorosum. Er umfasst einen offentli-
chen Vortrag mit anschlieRender offentlicher Diskussion unter Leitung des Vorsitzes Uber ein
Thema, das vom Forschungsgebiet der Dissertation klar unterschieden ist. Rederecht haben
die Mitglieder der Promotions-Prifungskommission. Mit Einverstandnis der / des Promovie-
renden kann der Vorsitz auch Personen des Auditoriums Rederecht erteilen. Das Thema des
mindlichen Qualifikationsnachweises wird nach Annahme der Dissertation in Absprache mit
der / dem Promovierenden festgelegt. Die Gesamtlange des mundlichen Qualifikationsnach-
weises soll neunzig Minuten nicht Gberschreiten. Der Vortrag soll maximal 45 Minuten dauern.

(2) Im Anschluss an den mundlichen Qualifikationsnachweis erfolgt die Disputation. Die Dis-
putation ist 6ffentlich und besteht aus:

1. der Vorstellung der Gutachten (in der Regel maximal 5 Minuten pro Gutachten) durch
ein Mitglied der Promotions-Prifungskommission,

2. der Darstellung des Inhalts der Dissertation im Lichte der Gutachten durch die Promo-
vierende / den Promovierenden (maximal 20 Minuten),

3. der Befragung der / des Promovierenden Uber den Inhalt der Dissertation durch die
Mitglieder der Promotions-Prifungskommission.

Die Gesamtdauer der Disputation soll 90 Minuten nicht tiberschreiten.

(3) Mindlicher Qualifikationsnachweis und Disputation finden in der Regel am gleichen Tag
statt. Die Promotionskommission setzt den Termin fir den mindlichen Qualifikationsnachweis
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und die Disputation fest und gibt ihn der / dem Promovierenden mindestens zwei Wochen vor
dem Termin schriftlich bekannt. Gleichzeitig kiindigt der Vorsitz der Promotionskommission
den Termin innerhalb und aufRerhalb der Hochschule an.

(4) Auf Antrag der / des Promovierenden kann die Promotionskommission bei dem mtindlichen
Qualifikationsnachweis die Offentlichkeit ausschlieBen. Der Antrag ist schriftlich beim Vorsitz
der Promotionskommission zeitgleich mit dem Antrag nach § 6 zu stellen.

§13
Promotions-Prufungskommission

(1) Zur Durchfuhrung des mundlichen Qualifikationsnachweises und der Disputation bestellt
die Promotionskommission eine Promotions-Prifungskommission. Diese besteht aus vier bis
sechs Mitgliedern. |hr gehdren in der Regel die beiden Gutachterinnen / Gutachter an sowie
Mitglieder der Promotionskommission oder weitere flr das Dissertationsthema kompetente
promovierte Wissenschaftlerinnen / Wissenschaftler. Den Vorsitz fihrt der Vorsitz der Promo-
tionskommission oder ein von ihm beauftragtes Mitglied der Promotions-Prifungskommission.

(2) Der Vorsitz stellt die Promovierende / den Promovierenden vor und gibt die Zusammenset-
zung der Promotions-Prifungskommission bekannt.

(3) Der Vorsitz beauftragt ein Kommissionsmitglied mit der Fihrung des Protokolls. Dieses ist
abweichend von § 18 Abs. 2 von allen Kommissionsmitgliedern zu unterzeichnen und in die
Promotionsakte aufzunehmen.

(4) Die Promotions-Prufungskommission beschlief3t mit einfacher Mehrheit. Stimmenthaltun-
gen sind nicht zulassig. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzes.

(5) Die Promotions-Prifungskommission entscheidet unmittelbar nach Beendigung der Dispu-
tation Uber die Benotung des mundlichen Qualifikationsnachweises und Uber die Benotung der
Disputation gemafy § 15 Abs. 1 in nichtéffentlicher Sitzung. Finden mundlicher Qualifikations-
nachweis und Disputation nicht am gleichen Tag statt, so wird lber die Benotung unmittelbar
nach Beendigung der jeweiligen Promotionsleistung entschieden.

(6) Das Bestehen der Promotionsleistung wird unmittelbar nach der Entscheidung Uber ihre
Benotung bekannt gegeben. Bei Nichtbestehen einer Promotionsleistung gemaf § 15 Abs. 2
ergeht ein schriftlicher Bescheid, der mit einer Begrindung und einer Rechtsbehelfsbelehrung
zu versehen ist.

§14
Nichtbestehen von Teilleistungen/Wiederholung

(1) Ein nicht bestandener mindlicher Qualifikationsnachweis oder eine nicht bestandene Dis-
putation kann frihestens nach sechs Monaten, spatestens nach einem Jahr wiederholt wer-
den. Der Antrag dazu muss von der Kandidatin / dem Kandidaten innerhalb eines Monats nach
Bekanntgabe der Note beim Vorsitz der Promotionskommission eingereicht werden. Wird auch
die Wiederholungsprifung nicht bestanden, so wird das Promotionsverfahren ohne Verleihung
des akademischen Grades abgeschlossen.

(2) Der mundliche Qualifikationsnachweis oder die Disputation gelten auch dann als nicht be-
standen und sind mit ,non sufficit* gemar § 15 Abs. 1 zu bewerten, wenn die Kandidatin / der
Kandidat zu einem Prufungstermin ohne triftige Griinde nicht erscheint oder wenn sie / er nach
Beginn der Prufung ohne triftige Grinde von der Prifung zurlcktritt.



(3) Fir den Rucktritt oder das Nichterscheinen geltend gemachte Griinde miissen der Promo-
tionskommission unverzuglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krank-
heit der Kandidatin / des Kandidaten ist der Promotionskommission ein amtsarztliches Attest
vorzulegen. Erkennt sie die jeweils vorgetragenen Griinde an, so wird ein neuer Termin anbe-
raumt. Die bereits vorliegenden Prufungsergebnisse sind in diesem Fall anzurechnen.

(4) Wird das Promotionsverfahren ohne Verleihung des akademischen Grades abgeschlos-
sen, verbleiben je ein Exemplar der Dissertation und der Zusammenfassung der Arbeit bei der
Promotionskommission. Alle weiteren eingereichten Unterlagen werden der Kandidatin / dem
Kandidaten zurlickgegeben.

§15
Bewertung und Feststellung des Gesamtpradikates

(1) Jede im Promotionsverfahren erbrachte Leistung ist mit einer der folgenden Noten zu be-
werten:

"summa cum laude" mit Auszeichnung
"magna cum laude" sehr gut

"cum laude" gut

"rite" genugend

"non sufficit" ungenigend

(2) Wird eine Promotionsleistung mit ,non sufficit* bewertet, so ist sie nicht bestanden. Sind
alle Promotionsleistungen bestanden, so legt die Promotions-Prifungskommission auf der
Grundlage der Einzelbewertungen und mit besonderer Gewichtung der Dissertation mit einfa-
cher Mehrheit das Gesamtpradikat der Promotion fest.

(3) Die Bewertung "summa cum laude" (mit Auszeichnung) kann nur vergeben werden, wenn
alle Teilleistungen mit ,summa cum laude® bewertet wurden.

(4) Nach der Festlegung des Gesamtpradikates wird dieses durch den Vorsitz der Promotions-
Prufungskommission der / dem Promovierenden mundlich bekannt gegeben.

Teil IV
Abschluss des Promotionsverfahrens

§ 16
Veroffentlichung

(1) Die / der Promovierende ist verpflichtet, dem Vorsitz der Promotionskommission nach be-
standener Prifung binnen zweier Jahre einen Verlagsvertrag zur Publikation der Dissertation
vorzulegen oder die Pflichtexemplare gemal Absatz. 2 Ziff. 1. oder 2. beim Vorsitz der Pro-
motionskommission einzureichen. Verlagsexemplare gemaf Ziff. 3. oder 4. missen drei Jahre
nach bestandener Prifung eingereicht sein. Die Bibliothek der Hochschule fur Grafik und
Buchkunst Leipzig entnimmt davon die von ihr bendtigte Anzahl von Pflichtexemplaren. Im
besonders zu begrindenden Ausnahmefall kann die Promotionskommission auf Antrag der /
des Promovierenden eine Uberschreitung der Abgabefrist erlauben. Wird die gesetzte Frist
schuldhaft versaumt, erlischt das Recht zur Fihrung des Doktorgrades.

(2) Der Verpflichtung nach Absatz 1 kann die / der Promovierende durch die Wahl einer der
folgenden Optionen nachkommen:

1. Ubergabe eines elektronischen Datentragers (zum Beispiel CD-Roms oder e-Book)
sowie von funf Exemplaren im Photodruck;



2. Ubergabe von fiinf Exemplaren bei Verdffentlichung in einer wissenschaftlichen Zeit-
schrift;

3. Ubergabe von fiinf Exemplaren einer von einem gewerblichen Verleger angefertigten
und vertriebenen Fassung, wenn die Auflagenhéhe mindestens hundert Exemplare
betragt,

4. bei elektronischer Publikation: vier Exemplare in kopierfahiger Maschinenschrift zu-
sammen mit einer elektronischen Version, deren Datenformat und deren Datentrager
mit der Hochschulbibliothek abzustimmen sind. Die / der Promovierende hat schriftlich
zu versichern, dass die elektronische Version den gedruckten Exemplaren entspricht.

(3) Aus dem Titelblatt gemaR Anlage 3 oder dem Vorwort der in Absatz 2 genannten Verof-
fentlichungsformen muss hervorgehen, dass es sich hierbei um eine an der Hochschule flr
Grafik und Buchkunst Leipzig angenommene Dissertation handelt.

§ 17
Beurkundung der Promotion

(1) Nach in allen Teilen bestandener Promotion wird auf Anordnung der Promotionskommis-
sion eine Promotionsurkunde gemaf Anlage 4 ausgefertigt, wenn die im § 16 genannten Ver-
pflichtungen zur Veroffentlichung erfullt sind.

(2) Die Promotionsurkunde ist von der Rektorin / dem Rektor und dem Vorsitz der Promotions-
kommission zu unterzeichnen.

(3) Der Vorsitz der Promotionskommission handigt die Urkunde in einer dem Anlass gemaRien
Form aus. Mit der Aushandigung ist das Recht zur Fihrung des Doktorgrades erworben.

(4) Auf Antrag kann eine zusatzliche Bescheinigung beigefligt werden, aus der das im miind-
lichen Qualifikationsnachweis vorgetragene Thema hervorgeht.

§18
Promotionsakte

(1) Die zusammengefassten Promotionsunterlagen bilden die Promotionsakte. Sie wird wah-
rend des Verfahrens von der Promotionskommission gefuhrt.

(2) Uber alle Beratungen und Entscheidungen in einem Promotionsverfahren ist durch die be-
teiligten Gremien ein Protokoll zu fertigen, das vom Vorsitz zu unterzeichnen und der Promo-
tionsakte beizuflgen ist.

(3) Nach Abschluss des Promotionsverfahrens kann die / der Promovierende auf Antrag Ein-
sicht in die Promotionsakte nehmen. Der Antrag ist innerhalb eines Jahres nach Bekanntgabe
des Gesamtpradikats gemaR § 15 an den Vorsitz der Promotionskommission zu richten. Die-
ser bestimmt Ort und Zeit der Einsichtnahme.

§19
Nichtvollzug der Promotion/Entzug des Doktorgrades

(1) Promotionsleistungen kénnen flr ungultig erklart und die Promotion nicht vollzogen bzw.
der Doktorgrad entzogen werden, wenn sich nachtraglich herausstellt,

1. dass wesentliche Voraussetzungen fir die Zulassung zur Promotion irrttimlich als ge-

geben betrachtet wurden,
2. dass Promotionsleistungen unter Tauschung erbracht wurden.

10



(2) Kommt die / der Promovierende den Pflichten gemaR § 16 Abs. 1 nicht oder nicht fristge-
recht nach, erlischt das Promotionsverfahren ohne Vollzug der Promotion.

(3) Im Ubrigen folgt das Verfahren zum Nichtvollzug der Promotion oder zum Entzug des Dok-
torgrades den jeweils geltenden hochschulrechtlichen Bestimmungen.

(4) Uber den Nichtvollzug der Promotion oder den Entzug des Doktorgrades entscheidet der
Senat. Betroffenen ist zuvor Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

§ 20
Widerspruchsrecht

(1) Betroffene haben das Recht, gegen

1. die Nichteréffnung des Promotionsverfahrens,
2. die Nichtannahme der Dissertation,
3. das Nichtbestehen von mindlichem Qualifikationsnachweis und/oder Disputation,
4. den Nichtvollzug der Promotion/den Entzug des Doktorgrades
Widerspruch einzulegen.

(2) Der Widerspruch ist innerhalb eines Monats schriftlich oder zur Niederschrift beim Vorsitz
der Promotionskommission einzulegen.

(3) Der Senat entscheidet spatestens innerhalb von weiteren drei Monaten nach Anhérung der
Promotionskommission. Wird dem Widerspruch nicht abgeholfen, ergeht ein schriftlicher Wi-
derspruchsbescheid mit einer Begriindung und einer Rechtsmittelbelehrung.

Teil vV
Schlussbestimmungen

§ 20a
Doktorandenvertretung

1) Die angenommenen Doktorandinnen / Doktoranden wahlen aus ihrer Mitte die Mitglieder
der Doktorandenvertretung der Hochschule.

2) Die Doktorandenvertretung berat Uber die die Doktorandinnen / Doktoranden betreffenden
Belange und gibt hierzu gegentber den Organen der Hochschule Empfehlungen ab. Die Hoch-
schule hort sie insbesondere zu Entwirfen von Promotionsordnungen an.

§ 20b
Nachteilsausgleich, Mutterschutz und Elternzeit

(1) Doktorandinnen / Doktoranden, die wegen langer andauernder oder standiger korperlicher
Behinderung oder einer chronischen Erkrankung nicht in der Lage sind, Promotionsleistungen
ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, wird auf Antrag von der Promoti-
onskommission gestattet, die Promotionsleistungen innerhalb einer verlangerten Bearbei-
tungszeit oder gleichwertige Promotionsleistungen in einer anderen Form zu erbringen. Dazu
ist ein arztliches Attest vorzulegen.

(2) Die Inanspruchnahme der Fristen fir Mutterschutz und Elternzeit nach MalRgabe des je-
weils gultigen Gesetzes wird ermdglicht. Die entsprechenden Antrage sind an den nach der
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Geschaftsordnung des Rektorats zustandigen Prorektor zu stellen. Dazu kann die Vorlage ei-
nes entsprechenden Nachweises verlangt werden.

§ 21
Ehrenpromotion

(1) Die Rektorin / der Rektor der Hochschule fir Grafik und Buchkunst Leipzig verleiht im Na-
men des Senates die Ehrendoktorwiirde an Personen, die sich besondere Verdienste um
Kunst, Kultur oder Wissenschaft erworben haben.

(2) Die mit einer Ehrenpromotion zu Wurdigenden sollen in der Regel nicht der Hochschule fur
Grafik und Buchkunst Leipzig angehdren.

(3) Der Antrag auf Verleihung der Ehrendoktorwiirde muss von der Promotionskommission
eingebracht und begrindet werden.

(4) Die Verleihung der Ehrendoktorwiirde wird durch Aushandigung einer von der Rektorin /
dem Rektor der Hochschule fir Grafik und Buchkunst Leipzig unterzeichneten und mit Hoch-
schulsiegel versehenen Urkunde vollzogen. Der Urkunde ist eine Wirdigung beizufiigen, aus
der die der Ehrenpromotion zugrunde liegenden Leistungen oder Verdienste hervorgehen. Die
Ehrenpromotion ist im Rahmen einer Akademischen Feier zu vollziehen.

(5) Der Grad ,Doctor philosophiae honoris causa“ wird nach einem Entscheidungsverfahren
gemal Absatz 3 entzogen, wenn die Inhaberin / der Inhaber des Grades wegen eines Verbre-
chens rechtskraftig verurteilt wurde.

§ 22
Inkrafttreten und AuBerkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Promo-
tionsordnung der Hochschule fir Grafik und Buchkunst Leipzig vom 8. Februar 2011 aulRer
Kraft.

Anlagen

1. Betreuungsvereinbarung
2. Zulassungsbefurwortung
3. Titelblatt der Dissertation
4. Promotionsurkunde
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Anlage 1

zu § 5 Abs. 1 Satz 2 Nr. 5 Promotionsordnung der Hochschule fur Grafik und Buch-
kunst Leipzig

Betreuungsvereinbarung
Gemal § 5 Absatz 1 Nr. 5 der Promotionsordnung der Hochschule fur Grafik und
Buchkunst / Academy of Fine Arts Leipzig (HGB) vom 20.06.2025 (PromQ) wird fol-
gende Betreuungsvereinbarung getroffen zwischen

(Doktorandin / Doktorand: Vorname, Name)

und
(Betreuerin / Betreuer: Titel, Vorname, Name).

Das Dissertationsvorhaben beginnt am . Ziel ist es, die Dissertation
in ___ Jahren abzuschlieRen. Der Abschluss der Promotion ist nicht an diese zeitli-
che Vorgabe oder etwaige Finanzierung gebunden.

Die Betreuerin / der Betreuer verpflichtet sich, gegenliber der Doktorandin / dem
Doktoranden und der HGB, das Dissertationsvorhaben der Doktorandin / des Dokto-
randen mit dem Thema

zu betreuen. Das Thema wurde im Einvernehmen zwischen Betreuerin / Betreuer
und Doktorandin / Doktorand gewahlt. Die Dissertation wird in
Sprache abgefasst.

Die von der Doktorandin / dem Doktoranden verfasste Darstellung der Ziele und Me-
thoden fur das Dissertationsvorhaben einschliel3lich Zeit- und Arbeitsplan werden
von der Betreuerin / dem Betreuer befurwortet.

Die Wirksamkeit der Vereinbarung steht unter der aufschiebenden Bedingung der
Annahme dieses Promotionsvorhabens der Doktorandin / des Doktoranden. Die Dok-
torandin / der Doktorand wird einen entsprechenden Antrag stellen. Die Betreuerin /
der Betreuer wird soweit erforderlich mitwirken.

Die Betreuerin/der Betreuer steht in regelmaliigen Abstanden fur fachliche Beratung
zur Verfugung. Dabei gibt sie / er auch Ruckmeldungen zu Leistungen und Potenzia-
len der Doktorandin / des Doktoranden. Die Betreuerin / der Betreuer ermoglicht es
der Doktorandin / dem Doktoranden, in der Regel jahrlich ihre / seine inhaltlichen
Teilergebnisse in einem geeigneten Rahmen-zu prasentieren. Die Doktorandin / der
Doktorand hat vor dem Zustandekommen der vorliegenden Vereinbarung ein aussa-
gekraftiges Exposé Uber das Dissertationsvorhaben verfasst; Bestandteil dieses Ex-
posés ist ein detaillierter Zeit- und Arbeitsplan. Abweichungen davon sowie Modifika-
tionen in den Zielsetzungen und Methoden sind mit der Betreuerin / dem Betreuer zu
besprechen. Die Doktorandin / der Doktorand berichtet der Betreuerin / dem Betreuer
regelmafdig uber den Fortschritt des Dissertationsvorhabens und nutzt die angebote-
nen Mdoglichkeiten der Prasentation von Teilergebnissen.
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Alle Parteien verpflichten sich, die Regeln guter wissenschaftlicher Praxis einzuhal-
ten. Sie sind sich insbesondere bewusst Uber die Konsequenzen von Plagiarismus
und Datenmanipulation.

Mdgliche weitere Erganzungen der Vereinbarung

Anderungen der Betreuungsvereinbarung sind nur im Einvernehmen zwischen Dok-
torandin / Doktorand und Betreuerin / Betreuer mdglich.

Diese Vereinbarung endet mit dem Ende des Betreuungsverhaltnisses mit der HGB.
Sie kann im beidseitigen Einvernehmen, bei Vorliegen gewichtiger Grunde aber auch
einseitig — insbesondere bei einseitiger Nicht-Einhaltung der hier getroffenen Verein-
barung — aufgehoben werden. In diesem Fall sollte vorher das Gesprach gesucht
werden. Im Konfliktfallen ist die / der Vorsitzende bzw. stellvertretende Vorsitzende
der Promotionskommission unverzuglich zu benachrichtigen.

Leipzig, den

(Unterschrift Betreuerin / Betreuer)

Leipzig, den

(Unterschrift Doktorandin / Doktorand)
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Anlage 2

zu § 6 Abs. 3 Nr. 1 Promotionsordnung der Hochschule fur Grafik und Buchkunst
Leipzig

Hochschule fur Grafik und Buchkunst Leipzig

Zulassungsbefirwortung

D VO e

eingereichte Dissertation mit dem Titel

wurde von mir betreut / wurde mir vorgelegt®.

Ich beflrworte die Zulassung zur Promotion.

Leipzig, den
Name / Unterschrift der / des Beflirwortenden

* Unzutreffendes streichen
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Anlage 3

zu § 7 Abs. 1 Satz 2 Promotionsordnung der Hochschule fur Grafik und Buchkunst
Leipzig

(Titel der Arbeit)

Dissertation
zur Erlangung des Grades eines ,Doctor philosophiae“ (Dr. phil.)
an der
Hochschule fur Grafik und Buchkunst Leipzig,

vorgelegt von
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Anlage 4

zu § 17 Abs. 1 Promotionsordnung der Hochschule fur Grafik und Buchkunst Leipzig

DIE HOCHSCHULE FUR GRAFIK UND BUCHKUNST LEIPZIG

verleiht

Frau/Herrn ... ,geb.am ... IN e

mit dieser Urkunde
den akademischen Grad
Doctor Philosophiae (Dr. phil.),

nachdem in einem ordnungsgemafien Promotionsverfahren im Wissenschaftsgebiet
-Kunstgeschichte und —theorie, Medientheorie, Kunstvermittiung, philosophische As-
thetik® durch die wissenschaftliche Arbeit zum Thema

sowie durch mundlichen Qualifikationsnachweis und Disputation die wissenschaftliche
Befahigung erwiesen und mit dem Gesamtpradikat

bewertet wurde.

(Siegel)

Leipzig, den ...................

Rektorin / Rektor Vorsitzende / Vorsitzender der
Promotionskommission
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